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... FORDERN OHNE UBERFORDERN
KINDER SPIELERISCH BEGLEITEN

IMPULSVORTRAG

Zahlreiche Expertenratgeber versuchen zu erklaren, welche Fahigkeiten sich
Kinder in welchem Alter aneignen sollen. Diese vielseitigen Ratschlage
verunsichern Eltern zunehmend mit dem Ergebnis: Viele Mitter und Vater,
aber auch P&adagog*innen, haben Sorge in der Erziehung etwas zu
ubersehen.

Aber welche Méglichkeiten der Férderung bestehen? Wie intensiv soll ich
mein Kind férdern? Funktioniert dies auch spielerisch? Gebe ich meinem
Kind Raum und Zeit zum Spiel oder muss ich als Elternteil Impulsgeber im
Spiel sein? Gibt es Meilensteine in der Entwicklung, die mein Kind in einem
bestimmten Alter erreicht haben soll?

All diese und weitere Fragen werden im Impulsvortrag der amosum
Akademie behandelt. Der Vortrag befasst sich sowohl mit den Grundlagen
der kindlichen Entwicklung als auch mit praktischen Impulsen zur Umsetzung
im Alltag. Fur Paédagog®innen gibt der Vortrag konkrete Anregungen fur die

Begleitung von Kindern mit Entwicklungsautfalligkeiten im Kindergarten.




... AUFFALLIGKEITEN IM VORSCHULALTER ERKENNEN
ALS BASIS FUR DIE KINDLICHE ENTWICKLUNG

IMPULSVORTRAG

Kinder entwickeln sich in unterschiedlichem Tempo, so viel steht fest. Aber
was, wenn man doch das Gefihl hat, dass ein Kind im Kindergarten auch
nach erstem Abwarten die Entwicklungsschritte nicht aufholen kann?

In diesem Fall kann neben umfassender Anamnese mit den Eltern eine
standardisierte Entwicklungsuberprifung im Kindergarten aufschlussreich
sein. Eine pd&dagogisch-psychologische Fachkraft der Fruhférderstelle
tbernimmt diese Diagnostik in Anwesenheit der Eltern auf spielerische Art.

Aber welche Bereiche werden hierbei erfasst? Welche Aufgaben werden
beispielsweise durchgefiihrt? Wie werden die Ergebnisse ausgewertet und
interpretiert? Welche Konsequenzen haben die Resultate fir die kindliche

Entwicklung?

All diese Fragen beantwortet der Impulsvortrag der amosum Akademie
anhand praktischer Beispiele. Ebenso besteht anschlieBend die Méglichkeit

zum aktiven Austausch.




... EMPATHISCH UND SOUVERAN KOMMUNIZIEREN

INTERAKTIVES SEMINAR ONLINE

Jeder Mensch ist anders. Was den einen erfreut, kann den anderen
womoglich verargern. Empathie bedeutet, dass Sie die Empfindungen und
Bedurfnisse lhres Gegenibers wahrnehmen. Authentisches
Einfuhlungsvermégen kann zu einem groBen Teil getubt werden.

In diesem interaktiven Seminar der amosum Akademie erfahren Sie, was
lhnen Empathie nutzt und welchen Wert Sie davon in lhren alltaglichen
zwischenmenschlichen Beziehungen haben werden.

Weitere Inhalte des Seminars:

e Grundlagen des Einfuhlungsvermégens

e Vorbereitung und Durchfiuhrung von (schwierigen) Gespréachen
e Kommunikations- und Zuhértechniken

e Leitlinien konstruktiver und wertschatzender Kommunikation

e ressourcen- und |&ésungsorientierte Fragetechniken

e souverdn Grenzen setzen und Lésungsansdtze erarbeiten




... AUTHENTISCH UND WERTSCHATZEND RUCKMELDUNG GEBEN

INTERAKTIVES SEMINAR ONLINE

Konstruktiv Feedback geben bereitet vielen Menschen Schwierigkeiten.
Damit ein Feedbackgesprach auf beiden Seiten den gewiinschten Erfolg
erzielt, reicht eine kurze Vorbereitung vorab nicht aus. Wie druckt man
Wertschatzung aus, ohne dass die Worte nach leerem Lob klingen? Wie
spricht man unangenehme Empfindungen an, ohne sein Gegeniiber vor den
Kopf zu stoBen?

In diesem interaktiven Seminar der amosum Akademie erfahren Sie, weshalb
aufrichtige Rickmeldung sehr wertvoll sein kann - ebenso: Was Feedback
leisten kann und was nicht.

Weitere Inhalte des Seminars:
e Aufbau von Feedback- und Orientierungsgesprachen

e |Leitlinien fur konstruktive und wertschatzende Kommunikation
e wichtigste Feedbackregeln

e klare und eindeutige Formulierung von Zielen und Anliegen
e Anwendung der SMART-Regel
e ressourcen- und |ésungsorientierte Fragetechniken




... KONFLIKTE IN CHANCEN VERWANDELN

INTERAKTIVES SEMINAR ONLINE

Wenn Menschen aufeinandertreffen entstehen Konflikte. Sowohl im privaten
Umfeld als auch im beruflichen Kontext - jeder Streit kostet Zeit und Kraft.
Bleiben Konflikte dauerhaft ungeklart, kann die Leistungsfahigkeit sowie die
kérperliche und psychische Gesundheit beeintrachtigt werden.

In diesem interaktiven Seminar der amosum Akademie erfahren Sie wie
Auseinandersetzungen  mit  lhren  Mitmenschen in  konstruktive
Entwicklungsméglichkeiten verwandelt werden kénnen. Sie lernen wie sehr
persénliche Erfahrungen und Vorstellungen die Wahrnehmung eines
Konfliktes beeinflussen.

Weitere Inhalte des Seminars:

Grundlagen, Entstehung und Typologie von Konflikten

Analyse und Reflexion des eigenen Konfliktverhaltens

Eskalationsstufen von Konflikten

Pravention, Intervention und Mediation

Deeskalationstechniken




... OPTIMISTISCH DEN STRESS MEISTERN

INTERAKTIVES SEMINAR ONLINE

Chronischer Stress fuhrt nicht nur zu Gefuhlen wie Hilflosigkeit, Hektik oder
Angst, sondern schwacht zudem auch das Immunsystem und macht
anfalliger fur Krankheiten. Dauerhaftes Stresserleben kann zu deutlicher
Leistungsminderung fuhren und die psychische und kérperliche Gesundheit
beeintrachtigen.

In diesem interaktiven Seminar der amosum Akademie erhalten Sie
interessante Infos zum Thema Stress und dessen Auswirkungen und
erkennen somit frihzeitig Signale fir Anspannung.

Durch einen individuellen Stress-Check-Up im Rahmen des Seminars sowie
die persdnliche Analyse |hres Umgangs mit stressauslésenden Situationen
reduzieren Sie eigene Stressoren.

Sie  evaluieren lhr ~ Stresserleben  und  entwickeln = gesunde
Bewaltigungsstrategien.

Praktische Entspannungsubungen, die Sie unkompliziert in lhren Alltag
integrieren, ermdglichen die natirliche Balance zwischen Anspannung und

Entspannung.




... RESSOURCEN WECKEN & WIDERSTANDSKRAFT STARKEN

INTERAKTIVES SEMINAR ONLINE

Bereits seit Jahren beschaftigt sich die Wissenschaft mit dem Phanomen,
weshalb einige Menschen persénliche Krisen und groBe Verdnderungen
besser meistern als andere und sogar gestarkt daraus hervorgehen.

Diese Frage wird im Rahmen des interaktiven Seminars der amosum
Akademie  beantwortet.  Multimodales  Stressmanagement  befahigt
Handlungskompetenzen zu erkennen und zu erlernen, um trotz hoher
Stressbelastungen physisch und psychisch gesund zu bleiben. Somit kann
die Widerstandskraft gegen Stress dauerhaft verbessert und die Basis fur
Gesundheit und hohe Lebensqualitat geschaffen werden.

Der Praventionskurs vermittelt die Grundlagen der Resilienz, die Resilienz-
Kompetenzen sowie Entspannungs- und Achtsamkeitsibungen. Die
Teilnehmer®innen wenden zuvor erfahrenes theoretisches Wissen mit Hilfe
praktischer Ubungen auf ihre eigene Lebenssituation an.

Durch die Reflektion eigener Denkens- und Verhaltensmuster, der Starkung
von Ressourcen sowie der Befahigung zur Weiterentwicklung eigener
gesundheitsférderlichen Kompetenzen, verbessern die Teilnehmer*innen ihre
Widerstandskraft und individuellen Bewaltigungskompetenzen. Zudem
lernen sie den Umgang mit Stressbelastungen mit méglichst hoher

Flexibilitat zu begegnen.




... DEN EIGENEN BLICKWINKEL VERANDERN

FALLSUPERVISION

Die Fallsupervision der amosum Akademie ist eine interaktive Maglichkeit
gemeinsam in einer Kleingruppe eigene Situationen und Herausforderungen
reflektieren, verandern und optimieren zu kénnen.

Die  fallvorstellende Person  entwickelt ~ zusammen mit  der
Supervisionsgruppe neue Handlungs- und Lésungsmdéglichkeiten. Dabei
steht fur eine gewisse Zeit das Anliegen dieser Person im Mittelpunkt und
die gemeinsam erarbeiteten L&sungsméglichkeiten werden angeboten.
Hierbei liegt es in der Wahl der fallvorstellenden Person, welche Ansatze
hilfreich erscheinen und zur Lésung zutraglich sein kénnten.

Ebenso haben die anderen Supervisionsteilnehmer®innen die Méglichkeit
nutzliche Anregungen und Ideen mitzunehmen, die sie in ihrem beruflichen
oder privaten Kontext umsetzen kénnen.

Der hohe Wert bei gemischten Gruppen, die sich zur gemeinsamen
Fallsupervision treffen, liegt in der Vielfalt unterschiedlichster Erfahrungen
und Sichtweisen.

Fallsupervision in vertrauten Gruppen oder Teams haben den Vorteil,
Klient*innen oder Situationen in vertrauter und gefihrter Atmosphéare zu

bearbeiten.
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PADAGOGIK & PSYCHOLOGIE

Einrichtung Email

Ansprechpartner*in Telefon

Wie stellen Sie sich lhre optimale Weiterbildung vor?

Schulungsort Aufbau Teilnehmer*innen

M | Online (via Zoom) N Vortrag N unter 10

B | Inhouse (in Ihrer Einrichtung) [ | interaktives Seminar [ | 10-20

[ | amosum Akademie (in Freyung) [ | Uber 20

Termin Zeit Dauer

[ ] am [ ] vormittags [ | 60 Minuten

B | Termin noch offen [ nachmittags | 120 Minuten
[ | abends [ | 180 Minuten

Thema (genauere Beschreibung im aktuellen Kursangebot)

Kinder spielend fordern Konfliktmanagement (nur online)

Entwicklungs-Diagnostik Stressmanagement (nur online)

Herausforderndes Verhalten von Kindern Resilienz (nur online)

Wertschatzende Kommunikation (nur online) Fallsupervision

Feedback- & Orientierungsgesprache (nur online) anderes Thema:

Senden Sie die ausgefiillte Kurs-Anfrage an
info@amosum-akademie.de

oderan

amosum GmbH - BahnhofstraBe 2 - 94078 Freyung

Wir erstellen Ihnen gerne ein unverbindliches Angebot fiir Ihre Einrichtung! AKADEMIE
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